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๑. หลักการและเหตุผล

	 มลูนธิวิิจยัและพัฒนากระบวนการยตุธิรรมทางปกครองก่อตัง้ข้ึนโดยมวัีตถุประสงค์ส�ำคญั

ในการส่งเสริมการศกึษา การวิเคราะห์วิจยั ตลอดจนการส่งเสริมและจดัให้มกิีจกรรมทางวิชาการ

ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือพัฒนากฎหมายปกครองและกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง ซ่ึงเป็น 

กระบวนการยุติธรรมในระบบศาลคู่ที่เก่ียวข้องกับคดีพิพาทระหว่างหน่วยงานทางปกครอง 

หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐกับเอกชน หรือข้อพิพาทระหว่างหน่วยงานทางปกครองหรือเจ้าหน้าที่ 

ของรัฐด้วยกันเอง 

	 สืบเนื่องจากวัตถุประสงค์ดังกล่าวประกอบกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่เกิดข้ึน

อย่างรวดเร็ว ก่อให้เกิดสภาวะการแข่งขันกันอย่างเสรีในหลายรูปแบบ รวมทั้งการตื่นตัวของ

ประชาชน และทุกภาคส่วนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการท�ำงานของหน่วยงานภาครัฐ 

และการปกป้องคุม้ครองสิทธขิองตนเอง อนัอาจจะน�ำไปสูข้่อพิพาททางปกครองข้ึนได้ จงึจ�ำเป็น

อย่างยิ่งที่ผู ้บริหารของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนจะต้องมีความรู้ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง อันประกอบด้วยหลักกฎหมายปกครอง กระบวนการ

ยุติธรรมทางปกครอง วิธีพิจารณาคดีปกครอง หลักการปฏิบัติราชการที่เป็นบรรทัดฐานจาก 

ค�ำวินจิฉยัในคดปีกครอง ควบคูกั่บแนวคดิในการบริหารงานภาครัฐแนวใหม่ เพือ่ให้สามารถปฏบิตัิ

หน้าที่ได้อย่างถูกต้องตามหลักนิติธรรม ซ่ึงเป็นแนวทางที่จะลดความขัดแย้งและลดข้อพิพาท

ทางปกครองที่อาจจะเกิดข้ึน อันจะน�ำไปสู่การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี มูลนิธิวิจัยและพัฒนา

กระบวนการยตุธิรรมทางปกครองโดยได้รับความร่วมมอืทางวิชาการจากส�ำนกังานศาลปกครอง 

จงึได้ร่วมกันปรับปรุงและพัฒนาหลกัสูตร “นกับริหารการยตุธิรรมทางปกครองระดบัสูง” (บยป.) 

ซ่ึงเป็นหลักสูตรที่ส�ำนักงานศาลปกครองได้เคยด�ำเนินการจัดอบรมไปแล้ว ในระหว่างปี พ.ศ. 

๒๕๕๓–๒๕๕๘ จ�ำนวน ๖ รุ่น (บยป. ๑ – บยป. ๖) ทั้งนี้ เพื่อให้หลักสูตรใหม่นี้มีความเหมาะสม

และเป็นประโยชน์ต่อผู ้บริหารทั้งภาครัฐและเอกชนมากยิ่งข้ึน โดยมูลนิธิวิจัยและพัฒนา

กระบวนการยุติธรรมทางปกครองรับผิดชอบด�ำเนินการจัดโครงการอบรมหลักสูตร “นักบริหาร

ระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง” (บสป.) เพื่อให้สามารถบริหารจัดการโครงการได้

อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ
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การอบรมภาควิชาการ 

(ในห้องเรียน) 

รวม ๙๖ ชั่วโมง 

แบ่งเป็น ๓ หมวด

ดังนี้

๒. วัตถุประสงค์

๓. ขอบเขตการศึกษาอบรม

	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง (บสป.) แบ่งออกเป็น 

๖ ส่วน รวม ๒๑๙ ชั่วโมง ประกอบด้วย

๒.๑ เพื่อเสริมสร้าง 

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

หลักกฎหมายมหาชน กฎหมาย

ปกครอง และวิธีพิจารณาคด ี

ปกครอง ตลอดจนหลักการ 

ปฏิบัติราชการจากค�ำวินิจฉัย 

ในคดีปกครอง

๒.๒ เพื่อแลกเปลี่ยนความรู ้

และประสบการณ์เกี่ยวกับ 

วิทยาการสมัยใหม่ด้านการ 

บริหาร และกระบวนทัศน ์

ของนักบริหารยุคใหม่

๓.๓

ส่วนที่

๓

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 

ระยะเวลา ๒ วัน ๑ คืน 

จ�ำนวน ๑๒ ชั่วโมง

๓.๒

ส่วนที่

๒

พิธีเปิด – ปิด

การศึกษาอบรม/

การปาฐกถาพิเศษ/

การศึกษาดูงานห้องสมุด

และพิพิธภัณฑ์ศาลปกครอง 

จ�ำนวน ๙ ชั่วโมง

๓.๑

ส่วนที่

๑
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	 	 ความรู้เก่ียวกับกฎหมายปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง จ�ำนวน ๕๗ ช่ัวโมง 

ประกอบด้วย ๑๙ วิชา ดังนี้

	 ๑)	กฎหมายมหาชนกับกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

	 ๒)	กระบวนการในการใช้อ�ำนาจทางปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

	 ๓)	การเป็นผู้ฟ้องคดีในคดีปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

	 ๔)	การเป็นผู้ถูกฟ้องคดีในคดีปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

	 ๕)	ศาลปกครองกับการคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน	 ๓ ชั่วโมง

	 ๖)	ผู้บริหารของหน่วยราชการกับกระบวนการในการพิจารณาทางปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

	 ๗)	กระบวนการยุติธรรมทางปกครองกับการบริหารงานบุคคล	 ๓ ชั่วโมง

	 ๘)	การปกครองส่วนท้องถิ่นกับกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

	 ๙)	กระบวนการยุติธรรมทางปกครองกับการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม	 ๓ ชั่วโมง

๑๐)	กระบวนการยุติธรรมทางปกครองกับคุณภาพชีวิตในสังคมเมือง	 ๓ ชั่วโมง

๑๑)	การบริหารสัญญาทางปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

๑๒)	ผู้บริหารกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่	 ๓ ชั่วโมง

๑๓)	กระบวนการยุติธรรมทางปกครองกับการบริหารจัดการที่ดิน

	 	 และทรัพย์สินของรัฐ	 ๓ ชั่วโมง

๑๔)	ผู้บริหารหน่วยงานราชการกับวินัยการเงินการคลังของรัฐ	 ๓ ชั่วโมง

๑๕)	ข้อมูลข่าวสารกับความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน	 ๓ ชั่วโมง

๑๖)	การปฏิบัติตามค�ำพิพากษาในคดีปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

๑๗)	การเสริมสร้างธรรมาภิบาลจากค�ำพิพากษาของศาลปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

๑๘)	ทิศทาง Digital e-Litigation ของศาลปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

๑๙)	มิติใหม่ของกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง	 ๓ ชั่วโมง

หมวดที่

๑
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	 	 แนวทางการบริหารสมัยใหม่ จ�ำนวน ๒๗ ชั่วโมง ประกอบด้วย ๙ วิชา ดังนี้

๑) กลยุทธ์การบริหารองค์กรให้ประสบความส�ำเร็จ	 ๓ ชั่วโมง

๒) บทบาทผู้น�ำกับการสร้างภาพลักษณ์องค์กรยุคดิจิทัล	 ๓ ชั่วโมง

๓) ผู้บริหารยุคใหม่กับการเป็นผู้น�ำองค์กร	 ๓ ชั่วโมง

๔) การสร้างองค์กรแห่งนวัตกรรม	 ๓ ชั่วโมง

๕) การน�ำ ICT มาใช้ในการบริหารงาน	 ๓ ชั่วโมง

๖) กลยุทธ์การสื่อสารส�ำหรับผู้บริหาร	 ๓ ชั่วโมง

๗) การบริหารงานสมัยใหม่กับ social media	 ๓ ชั่วโมง

๘) แหล่งข้อมูลข่าวสารสมัยใหม่กับการบริหารราชการแผ่นดิน	 ๓ ชั่วโมง

๙) ความรู้ระหว่างประเทศที่จ�ำเป็นส�ำหรับนักบริหาร	 ๓ ชั่วโมง

	 	 เรื่องทั่วไป จ�ำนวน ๑๒ ชั่วโมง ประกอบด้วย ๓ วิชา ดังนี้

๑) ศาสตร์ว่าด้วยการผังเมือง : ดั้งเดิมและสมัยใหม่	 ๓ ชั่วโมง

๒) การเสริมสร้างสุขภาพเพื่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน	 ๖ ชั่วโมง

๓) ธรรมะกับผู้บริหารยุคใหม่	 ๓ ชั่วโมง

หมวดที่

๒

หมวดที่

๓
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๓.๔

ส่วนที่

๔

๓.๖

ส่วนที่

๖

๓.๕

ส่วนที่

๕

	 	 	 การศึกษาดูงาน

๑) การศึกษาดูงานในประเทศ ๒ ครั้ง ระยะเวลาครั้งละ ๒ วัน ๑ คืน จ�ำนวน ๒๔ ชั่วโมง

๒) ชี้แจงการศึกษาดูงานต่างประเทศ ๓ ชั่วโมง

๓) การศึกษาดูงานต่างประเทศ ณ ประเทศโซนยุโรป ระยะเวลา ๗ วัน ๔ คืน จ�ำนวน ๓๐ 

	 	 ชั่วโมง (ไม่เป็นภาคบังคับ)

	 	 	 การสัมมนาตดิตามและประเมนิผลหลกัสูตร ระยะเวลา ๒ วัน ๑ คนื จ�ำนวน ๑๒ ช่ัวโมง

	 	 	 การจัดท�ำบทความวิชาการ รวม ๓๓ ชั่วโมง มีรายละเอียด ดังนี้

๑)	ก�ำหนดหัวข้อในการท�ำบทความวิชาการ ความยาวตั้งแต่ ๑๐ – ๑๕ หน้ากระดาษ A ๔ 

	 	 จ�ำนวน ๑ บทความ โดยเลือกหัวข้อใดหัวข้อหนึ่ง

	 	 	 • ผลกระทบของกระบวนการยุติธรรมทางปกครองในด้านต่าง ๆ

	 	 	 • ประสิทธิภาพของกระบวนการยุติธรรมทางปกครองในด้านต่าง ๆ

	 	 	 • ประเด็นอื่นที่น่าสนใจ

๒)	ชี้แจงการจัดท�ำบทความวิชาการ จ�ำนวน ๓ ชั่วโมง

๓)	พบอาจารย์ที่ปรึกษา ๒ ครั้ง จ�ำนวน ๖ ชั่วโมง

๔)	น�ำเสนอบทความวิชาการ ๔ วัน จ�ำนวน ๒๔ ชั่วโมง 
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๔. วิธีด�ำเนินการศึกษาอบรม

๕. วิทยากร

๖. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการศึกษาอบรม

	 ตุลาการในศาลปกครองสูงสุด และผู้ทรงคุณวุฒิจากภาครัฐ และภาคเอกชน

	 ผู ้มีสิทธิเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรม 

ทางปกครองจะต้องผ่านการพิจารณาคัดเลือก และได้รับอนุมัติให้เข้ารับการศึกษาอบรม 

จากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง 

โดยจะพิจารณาคัดเลือกจากบุคคลในหน่วยงานต่าง ๆ ที่มีคุณสมบัติหลายด้านที่เก่ียวข้องและ

เหมาะสม อันประกอบด้วย ๑) บุคคลในหน่วยงานกระบวนการยุติธรรม ๒) บุคคลในหน่วยงาน

ที่เก่ียวข้องกับกระบวนการยุติธรรม และ ๓) บุคคลที่มีบทบาททางสังคม ภาคเอกชน หรือ 

ภาคประชาชน 

จัดท�ำและน�ำเสนอบทความ

วิชาการของผู้เข้ารับการอบรม

ที่สะท้อนให้เห็นถึงผลสัมฤทธิ์ที่ได้

จากการศึกษาอบรมในหลักสูตร

๔.๓

บรรยาย สัมมนาและ

สัมมนากรณีศึกษา

การศึกษาดูงาน 

ในประเทศและ

ต่างประเทศ

๔.๑ ๔.๒
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จบการศึกษาไม่ต�่ำกว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า

	 ผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรมจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

	 	 ๑)	ข้าราชการตุลาการศาลยุติธรรมต�ำแหน่งตั้งแต่รองอธิบดีผู้พิพากษาศาลชั้นต้น หรือ

เทียบเท่าขึ้นไป	

	 	 ๒)	ข้าราชการอัยการต�ำแหน่งตั้งแต่รองอธิบดีอัยการหรือเทียบเท่าขึ้นไป

	 	 ๓)	ข้าราชการต�ำรวจชั้นยศตั้งแต่พลต�ำรวจตรีขึ้นไป

	 	 ๔)	ข้าราชการทหารชั้นยศตั้งแต่ พลตรี พลเรือตรี หรือพลอากาศตรีขึ้นไป

	 	 ๕)	ข้าราชการทกุประเภท รวมถึง ข้าราชการรัฐสภาสามญั ซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งประเภทบริหาร 

ระดบัสงู หรือ รองอธิบดข้ึีนไปและเทยีบเท่า ได้แก่ ทีป่รึกษา (ต�ำแหน่งประเภทวิชาการระดบั ๑๐) 

	 	 ๖)	ข้าราชการพลเรือนหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งอธิการบดี 

รองอธิการบดี คณบดี

	 	 ๗)	กรรมการของหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือองค์กรก�ำกับดแูล (regulator) 

ผู้บริหารสูงสุด หรือรองผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือองค์กร

ก�ำกับดูแล

	 	 ๘)	ผู้บริหารสูงสุด หรือรองผู้บริหารสูงสุดขององค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ หรือองค์กร

อื่นตามรัฐธรรมนูญ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ

	 	 ๙)	สมาชิกวุฒิสภา และสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร		 	

	 ๑๐)	 ข้าราชการการเมือง ต�ำแหน่งที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี ที่ปรึกษารัฐมนตรี เลขาธิการ

นายกรัฐมนตรี รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรี เลขานุการรัฐมนตรี ผู้ช่วยเลขานุการรัฐมนตรี 

(ซ่ึงได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการการเมือง) และข้าราชการรัฐสภา 

ฝ่ายการเมือง (ซ่ึงได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายรัฐสภา) ที่ด�ำรง

ต�ำแหน่งเทียบเท่า	 	 	

๖.๑

ด�ำรงต�ำแหน่งหรือระดับต�ำแหน่ง ดังนี้๖.๒

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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	 	 ๑)	ข้าราชการตุลาการและข้าราชการอัยการ อายุ ๔๕ – ๖๕ ปี

	 	 ๒)	ข้าราชการภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ อายุ ๔๕ – ๕๗ ปี

	 	 ๓)	ผู้สมัครอื่น ๆ นอกเหนือจาก ข้อ ๖.๓ ๑) – ๒) อายุ ๔๕ ปีขึ้นไป

	 ๑๑)	 ผู ้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ประธานสภา 

เมืองพัทยา นายกเมืองพัทยา นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด ประธานสภาองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัด นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล	 	 	

	 ๑๒)	นายกสภาวิชาชีพสื่อมวลชน หรือผู้บริหารสื่อมวลชน	 	 	

	 ๑๓)	นายกสภาทนายความ หรือผูบ้ริหารส�ำนกังานทนายความหรือบริษัททีป่รึกษากฎหมาย

	 ๑๔)	ผู้บริหาร หรือกรรมการ หรือบุคคลอื่น ในสังกัดมูลนิธิ/สมาคม/สภาวิชาชีพ

	 ๑๕)	ผูบ้ริหารระดบัสงูภาคเอกชน ซ่ึงประกอบธรุกิจประสบความส�ำเร็จ มสีถานภาพมัน่คง 

มจีรรยาบรรณในการประกอบกิจการ หรือเป็นบคุคลทีท่�ำคณุประโยชน์แก่สังคมและเป็นทีย่อมรับ

ของสังคม โดยต้องผ่านการรับรองจากสมาคมที่เป็นองค์กรเอกชนตามกฎหมาย

มีอายุอยู่ในเกณฑ์ ดังนี้

บคุคลซ่ึงคณะกรรมการบริหารหลกัสตูรนกับริหารระดบัสงูในกระบวนการยตุธิรรม

ทางปกครองเหน็สมควรให้เข้ารับการอบรม เพราะมผีลงานเป็นทีย่อมรับของสังคม 

หรือเป็นผูท้�ำคณุประโยชน์ต่อสังคม หรือสาธารณะ โดยมหีลกัฐานอนัเป็นทีป่ระจกัษ์

ไม่อยู่ระหว่างถูกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการสอบสวนทางวินัย ถูกพักราชการ 

ถูกด�ำเนินคดีอาญา ถูกศาลมีค�ำสั่งล้มละลาย หรือถูกศาลมีค�ำสั่งพิทักษ์ทรัพย์

๖.๓

๖.๔

๖.๕
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	 จ�ำนวนผู้เข้ารับการศึกษาอบรม ประมาณ ๘๐ คน

	 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง 

จะพิจารณาคัดเลือกจากเอกสารการสมัคร การตรวจสอบคุณสมบัติตามข้อ ๖ หรือขอข้อมูล 

เพิ่มเติม เพื่อพิจารณาความพร้อมและความเหมาะสมของผู้สมัครในการเข้ารับการศึกษาอบรม 

และผลการคัดเลือกถือเป็นที่สุด

	 ท้ังน้ี หากปรากฏทราบในภายหลงัว่าผูเ้ข้ารับการศึกษาอบรมขาดคุณสมบติั คณะกรรมการ 

บรหิารหลกัสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครองอาจพิจารณาให้ออก

จากการศึกษาอบรม

	 มูลนิธิวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทางปกครองจะประกาศรายช่ือผู ้ได้รับ 

การคัดเลือกเข้ารับการศึกษาอบรมผ่านทางเว็บไซต์มูลนิธิวิจัยฯ https://www.frda.or.th 

และเว็บไซต์ศาลปกครอง http://www.admincourt.go.th

๗. จ�ำนวนผู้เข้ารับการศึกษาอบรม

๘. หลักเกณฑ์การคัดเลือก

๙. การประกาศรายชื่อ

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”

(Senior Executive Training Program on Administrative Justice)10



	 ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมจะส�ำเร็จการศึกษาอบรมและได้รับประกาศนียบัตรพร้อมเข็ม

วิทยฐานะของมูลนิธิวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทางปกครอง ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้

	 ประมาณ ๙ เดือน ระหว่างเดือนกันยายน ๒๕๖๖ – เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗

๑๐.๑ ต้องมีระยะเวลาการศึกษาอบรมและเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ตามที่หลักสูตรก�ำหนด

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาทั้งหมด (ไม่รวมการศึกษาดูงานต่างประเทศ)

๑๐.๒ จัดท�ำบทความวิชาการแล้วเสร็จ และส่งตามระยะเวลาที่หลักสูตรก�ำหนด

๑๒.๑ จัดการศึกษาอบรมทุกวันศุกร์ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ โรงแรมอัศวิน

แกรนด์ คอนเวนชั่น ถนนวิภาวดีรังสิต เขตบางเขน กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐

สถานที่ศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศ 

เป็นไปตามที่หลักสูตรก�ำหนด

๑๒.๒

๑๑.	ระยะเวลาการศึกษาอบรม

๑๒.	 สถานที่จัดการศึกษาอบรม

๑๐. เกณฑ์การส�ำเร็จการศึกษาอบรม
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	 ผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรมจะต้องยื่นใบสมัครตามแบบและเอกสารประกอบการสมัคร 

โดยสามารถส่งใบสมัครได้ ๒ ช่องทาง ดังนี้

	 ตั้งแต่บัดนี้ ถึง วันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๖

๑๓.๑

ทางไปรษณีย์ลงทะเบียน

ตอบรับที่ “มูลนิธิวิจัย

และพัฒนากระบวนการ

ยุติธรรมทางปกครอง

ชั้น บี ๑ อาคารศาล

ปกครอง เลขที่ ๑๒๐

หมู่ที่ ๓ ถนนแจ้งวัฒนะ 

แขวงทุ่งสองห้อง

เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 

๑๐๒๑๐”  โดยถือ

วันประทบัตราไปรษณยีากร

เป็นวันที่รับใบสมัคร หรือ

๑๓.๒

ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง 

หรือมอบหมายบุคคลอื่น 

ยื่นแทนได้ที่ “มูลนิธิวิจัย

และพัฒนากระบวนการ

ยุติธรรมทางปกครอง

ชั้น บี ๑ อาคารศาล

ปกครอง เลขที่ ๑๒๐

หมู่ที่ ๓ ถนนแจ้งวัฒนะ 

แขวงทุ่งสองห้อง

เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 

๑๐๒๑๐”

ในวันและเวลาราชการ 

(๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.)

๑๓.๓

ผู้สมัครหรือตัวแทนของ

ผู้สมัครต้องน�ำส่งใบสมัคร

ที่กรอกข้อมูลและหลักฐาน

การสมัครที่ครบถ้วน

มูลนิธิวิจัยฯ จะไม่รับสมัคร

จนกว่าจะได้รับหลักฐาน

ครบตามที่ก�ำหนด

๑๓. วิธีการรับสมัครผู้เข้าศึกษาอบรม

๑๔. ก�ำหนดเวลารับสมัครเข้าศึกษาอบรม

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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	 งบประมาณจากต้นสังกัดของผูเ้ข้ารับการศกึษาอบรมส�ำหรับเป็นค่าลงทะเบยีนศกึษาอบรม 

จ�ำนวน ๒๓๐,๐๐๐ บาท (สองแสนสามหมื่นบาทถ้วน) จ�ำแนกเป็น

	 ๑) ค ่าลงทะเบียนการอบรม 

ในประเทศ จ�ำนวน ๑๒๕,๐๐๐ บาท 

(หนึ่งแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

(ค่าอาหาร/ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืม่/

ค่าด�ำเนินการด้านวิชาการ/ค่าศึกษา 

ดงูานในประเทศ (ค่าเช่าทีพั่ก (พักเดีย่ว) 

ค่าพาหนะ) และค่าใช้จ่ายด้านบริหาร)

	 ๒) ค่าลงทะเบียนการศึกษาดูงาน

ต่างประเทศ จ�ำนวน ๑๐๕,๐๐๐ บาท 

(หนึ่งแสนห้าพันบาทถ้วน) (ค่าโดยสาร

เคร่ืองบิน (ช้ันประหยัด) ค่าเช่าที่พัก 

(พักคู ่ ) ค ่าอาหาร และค่าพาหนะ 

ในต่างประเทศ)

	 ทั้งนี้ เนื่องจากการศกึษาดูงานต่างประเทศก�ำหนดให้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร แต่ไม่เป็น

ภาคบังคับ ดังนั้น ผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรมจะต้องแสดงความจ�ำนงในการไปศึกษาดูงาน

ต่างประเทศในใบสมัครเข้ารับการศึกษาอบรม และกรณีผู้สมัครได้ช�ำระค่าลงทะเบียนแล้ว 

แต่สละสิทธิ์ไม่เข้าเรียนตามเวลาที่ก�ำหนด มูลนิธิวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

ทางปกครองจะไม่คืนเงินค่าลงทะเบียนไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น

๑๕. งบประมาณ

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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๑๖.	ผลที่คาดว่าจะได้รับ

๑๗. ผู้รับผิดชอบโครงการ

๑๘. เจ้าหน้าที่โครงการ

	 ผูเ้ข้ารับการศกึษาอบรมมคีวามรู้ความเข้าใจในหลกักฎหมายมหาชน หลกักฎหมายปกครอง            

วิธีผู้พิจารณาคดีปกครอง และหลักปฏิบัติราชการที่ดี รวมทั้งความรู้ด้านการบริหารสมัยใหม่ 

สามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล

	 มลูนธิิวิจยัและพัฒนากระบวนการยตุธิรรมทางปกครอง โดยได้รับความร่วมมอืทางวิชาการ

จากส�ำนักงานศาลปกครอง

	 • กรวิภา	 จันทรศร	 โทร. ๐๘ ๑๗๓๓ ๗๑๐๕

	 • ศิริวรรณ	 กิติเวชกุล	 โทร. ๐๘ ๖๖๐๓ ๕๐๐๘

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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บทสัมภาษณ์
ผู้เข้ารับการอบรม

	 ดีใจนะครับที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของ บสป. รุ่นแรก

ส�ำหรับผมเองที่มาจากภาครัฐผมถือว ่าหลักสูตรนี้มี

ประโยชน์กับการท�ำงานของผมมากจริง ๆ  ก็ศึกษาเรื่องคดี

ปกครอง เร่ืองศาลปกครองมาระยะหนึง่ แต่ว่าอาจจะเข้าใจ

ได้ไม่ลึกซ้ึงหรือว่าเข้าใจไม่ถูกต้อง การมาได้รับการอบรม

ในหลักสูตรนี้ ผมมีความเข้าใจที่ลึกซ้ึงมากข้ึนและเป็น

ประโยชน์ในการท�ำงาน คือเราจะระมัดระวังว่าเราจะต้อง

ไม่ไปละเมดิสิทธขิองใคร รวมทัง้การบงัคบัคดทีางปกครอง

ก็เป็นอีกส่ิงหนึ่งที่ท�ำให้ส่วนราชการต้องระมัดระวังในการ

ปฏิบัติราชการครับ

	 ในการอบรมเนื้อหาทางด้านวิชาการ เราได้รับฟัง 

ท่านอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิที่เก่ียวข้องกับในกระบวนการ 

ทางปกครองนะครับไม่ว ่าจะเป็นการบรรยายในเร่ือง 

หลกันติธิรรม หลกัการพิจารณาทางด้านวิฯ ปกครอง การใช้

ดลุพินจิต่าง ๆ  นอกจากนัน้ ก็ได้รับฟังเก่ียวกับเร่ืองคดลีะเมดิ 

ซ่ึงมีหลายตัวอย่าง ปัจจุบันต้องยอมรับว่า กระบวนการ

พิจารณาทางปกครองเก่ียวข้องกับคนหลายประเภท 

หลายอาชีพ ไม่ว่าจะเป็นเจ้าหน้าทีข่องรัฐ เอกชน หรือแม้แต่

นิติบุคคล เพราะค�ำส่ังทางปกครองในระบบทางราชการ 

อาจจะส่งผลกระทบต่อการท�ำงานของเรา หรือจะท�ำให้เรา 

ได้เปรียบหรือเสียเปรียบภาครัฐ หรือในภาครัฐเองอาจจะมี

ข้อขัดแย้งกันภายในระหว่างบุคลากรของหน่วยงานกับ 

ผูบ้งัคบับญัชา เราก็ต้องพ่ึงพิงทางศาลปกครองเพ่ือให้ท่าน

ด�ำรงไว้ซ่ึงความยตุธิรรม

ลวรณ แสงสนิท

อธิบดีกรมสรรพากร กระทรวงการคลัง

นิวัติไชย เกษมมงคล

เลขาธิการคณะกรรมการป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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	 หลกัสูตรนีเ้ป็นหลกัสูตรทีด่สี�ำหรับผูบ้ริหาร โดยเฉพาะ 

เบอร์หนึ่งเบอร์สองขององค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

สิ่งที่ได้ก็คือวันนี้เรียนแล้วเราได้เห็นปัญหาต่าง ๆ ซึ่งอาจ

จะมีความขัดแย้งในการบริหารจัดการภาครัฐกับเอกชน 

ซ่ึงจะท�ำให้เรารู้ทั้งเร่ืองของแนวทางการที่จะขจัดปัญหา 

ให้ยตุลิงไปโดยใช้กระบวนการทางศาลปกครอง นอกจากนัน้ 

ก็อาจจะเป็นการสร้างเครือข่ายที่ส�ำคัญในการแก้ไขปัญหา

ร่วมกันหรือการท�ำงานร่วมกันในอนาคตต่อไป ผมคิดว่า

หลักสูตรนี้น ่าจะเป็นหลักสูตรที่ดีที่ สุดของนักบริหาร 

ระดับสูงที่ควรจะได้เข้าเรียนครับ

ไพฑูรย์ รักษ์ประเทศ

รองประธานกรรมการ 

บริษัท สิวารมณ์ เรียลเอสเตท จ�ำกัด(มหาชน)

	 หลักสูตรนี้ เป็นหลักสูตรที่ผมคิดว่าเป็นประโยชน ์

อย่างยิ่ง ประการแรก คือ องค์ความรู้ท่ีส�ำคัญในการ 

ปฏิบัติงาน ผมเป็นเจ้าหน้าที่ภาครัฐจึงอาจมีเร่ืองราว 

ที่เก่ียวข้องกับการร้องเรียน การถูกฟ้องศาลปกครอง 

ดังนั้น ความรู้ต่าง ๆ  ที่ได้รับจากหลักสูตรถือว่ามีประโยชน์

มาก สามารถน�ำไปใช้บริหารงานต่อได้ ประการต่อมา คือ 

การได้มารู้จกัเพ่ือน ๆ  พ่ี ๆ  ในรุ่น ซ่ึงมาจากหลากหลายสาขา 

ท�ำให้ประสานงานกันได้ง่ายขึ้น เวลาเจอปัญหา อุปสรรค 

ในการท�ำงานก็สามารถโทรศัพท์สอบถามขอค�ำแนะน�ำ 

จากพี่ ๆ เพื่อน ๆ ได้ตลอด อันนี้ก็จะเกิดประโยชน์ต่อการ

บริหารงานภาครัฐในภาพรวมได้เช่นกัน

ดร.อายุตม์ สินธพพันธุ์

อธิบดีกรมราชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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	 เมื่อเข ้ามาเรียนหลักสูตรนี้สิ่งแรกที่ได ้ รับก็คือ 

เพ่ิมพูนความรู้ตลอดจนประสบการณ์เร่ืองราวที่เก่ียวกับ 

ในส่วนของคดีปกครอง ซ่ึงส่วนนี้มีประโยชน์เป็นอย่างยิ่ง 

ในการน�ำไปท�ำงานโดยเฉพาะในส่วนของทางราชการ 

ประการที่สองก็คือเราได้พบเพื่อน ๆ ที่มาจากหลายแหล่ง 

ไม่ว ่าจะเป็นภาคราชการ ภาคเอกชน องค์กรอิสระ 

ท�ำให้เราได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ แต่ท่ีมาก 

ไปกว่านั้นก็คือการสานความสัมพันธ์ และก็น�ำเอาความ

สัมพันธ์นั้นมาช่วยในการประสานงานและด�ำเนินการ 

ต่าง ๆ  ให้เป็นไปอย่างราบร่ืนรวดเร็ว เพ่ือประโยชน์ในเร่ือง

ของทางราชการเอง ประโยชน์ต่อการให้บริการพ่ีน้อง

ประชาชน ที่ส�ำคัญก็คือสามารถมาช่วยในเร่ืองของ 

การท�ำงานของประเทศ

	 ส�ำหรับการอบรมในหลักสูตร บสป. รุ ่นหนึ่งนี้ 

ตัวดิฉันเองตั้งใจว่าต้องการที่จะได้ความรู้ความเข้าใจ 

ในเร่ืองเก่ียวกับกฎหมาย เพือ่ทีจ่ะไปปรับใช้ในมหาวิทยาลยั 

เพราะว่าในมหาวิทยาลัยก็มีปัญหาต่าง ๆ มากมายที่ให ้

ผูบ้ริหารแก้ไขตลอดเวลา จากการทีไ่ด้เข้ามาร่วมโครงการนี ้

ก็ได้รับความรู้จากท่านวิทยากรที่เชี่ยวชาญระดับชาติ และ

นอกจากนีย้งัมเีครือข่ายทีเ่ป็นเพ่ือน ๆ  ในห้องก็ล้วนแต่เป็น 

ผูบ้ริหารระดบัสูงทีม่คีวามรู้ ก็ได้แลกเปลีย่นความรู้กัน และ

ก็มเีครือข่ายในการช่วยเหลอืการงานซ่ึงกันและกันและก็มี

เพื่อนที่ดีเพิ่มขึ้นค่ะ

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์

อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี

สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย

อธิบดีกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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Q & A

•	ประโยชน์ที่จะได้รับจาก

	 การอบรมในหลักสูตรนี้

บทสัมภาษณ์

ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร

ศาสตราจารย์พิเศษ

ดร.ชาญชัย แสวงศักดิ์

	 หลกัสตูรนกับริหารระดบัสูงในกระบวนการ

ยุติธรรมทางปกครอง (บสป.) จัดข้ึนโดย 

มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู ้บริหารระดับสูงของ 

หน่วยงานทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน ได้มคีวามรู้ 

ความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมายปกครอง ซ่ึงเป็น 

กฎหมายที่มีความส�ำคัญ และเก่ียวข้องกับทุกคนในทุกช่วงชีวิต การแจ้งเกิด การเข้าเรียน 

ในสถาบันการศึกษา การท�ำบัตรประชาชน การเข้ารับราชการ การท�ำสัญญาทางปกครองกับ 

หน่วยงานของรัฐ ฯลฯ ทั้งหมดนี้ล้วนมีกฎหมายปกครองเข้ามาเก่ียวข้องโดยที่เราไม่รู้ตัว 

อาจกล่าวได้ว่ากฎหมายปกครองเป็นกฎหมายที่อาจจะไม่คุ้นหูเท่ากฎหมายอาญา หรือ กฎหมาย

แพ่ง ทั้ง ๆ ที่เป็นกฎหมายที่ผู้บริหารทั้งภาครัฐและเอกชนจะต้องเข้าไปเก่ียวข้องและใช้เป็น 

เคร่ืองมือในการบริหารงาน ดังนั้น มูลนิธิวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทางปกครอง 

โดยความร่วมมือทางวิชาการ กับส�ำนักงานศาลปกครอง จึงได้จัดหลักสูตรนี้ข้ึนโดยมุ่งหวังให้ 

ผู้บริหารระดับสูงได้มีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองหลักกฎหมายปกครอง สามารถปฏิบัติหน้าที ่

ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งก็จะช่วยลดข้อพิพาทที่จะมาสู่ศาลปกครองได้ เรียกว่าเป็นการ

ช่วยแก้ปัญหาที่ “ต้นน�้ำ” คือการระงับเหตุของข้อพิพาทที่จะท�ำให้ต้องมาฟ้องศาลปกครอง 

เพราะข้อพิพาทส่วนใหญ่ ที่มาสู่ศาลนั้นก็คือเกิดจากการที่หน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

กระท�ำการโดยไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ซ่ึงเราเช่ือว่าแท้จริงแล้วไม่มีใครอยากจะกระท�ำผิด

กฎหมาย แต่อาจจะท�ำไปเพราะความไม่รู้กฎหมาย ดังนั้นถ้าเราได้เป็นส่วนหนึ่งของการที่จะ 

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง”
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เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เร่ืองกฎหมายตรงนี้ ท่านที่เป็นผู้บริหารก็จะท�ำหน้าที่ได้อย่าง 

ถูกต้อง สามารถไปแนะน�ำผู้ใต้บังคับบัญชาของท่านได้ว่าควรจะต้องท�ำอย่างไรจึงจะถูกต้อง

ประชาชนผู้รับบริการก็จะพึงพอใจ ไม่มีเหตุที่จะต้องมาฟ้องคดีต่อศาลปกครองเพ่ือให้ศาล 

ช่วยแก้ปัญหาให้ นั่นเป็นประโยชน์หลักที่มั่นใจว่าทุกท่านจะได้รับจากการอบรม

	 อีกส่วนหนึ่งที่ภูมิใจน�ำเสนอก็คือหลักสูตรของเราไม่ได้มุ่งเน้นแต่เร่ืองกฎหมายปกครอง 

เพียงอย่างเดยีว แต่คณะกรรมการบริหารหลกัสตูรของเรามองว่าจะเป็นผูบ้ริหารนัน้ต้อง “รู้รอบ” 

คือรู้ในเรื่องจ�ำเป็นที่เกี่ยวกับการบริหาร จึงได้ออกแบบหลักสูตรให้มีวิชาที่ผสมผสานกันระหว่าง

ความรู้เก่ียวกับกฎหมายปกครอง และความรู้ทางการบริหารสมัยใหม่ที่น่าสนใจ ซ่ึงจะเป็น 

การเปิดโลกทัศน์ของผู้บริหารระดับสูงและท�ำให้ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันด้วย 

เพราะทุกท่านที่เข้ามาอบรมล้วนเป็นผู้บริหารระดับสูง ซ่ึงมีประสบการณ์ในการบริหารมามาก 

อยู่แล้ว การแลกเปลี่ยนทรรศนะระหว่างกันจึงเป็นอีกเร่ืองที่เราพยายามสนับสนุนให้เกิดข้ึน 

ในหลักสูตรของเราด้วย

	 หลักสูตรนี้เหมาะกับผู ้บริหารระดับสูงของหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มีความ 

สนใจอยากจะเรียนรู้เก่ียวกับกฎหมายปกครองเพ่ือน�ำไปปรับใช้กับการบริหารงานในหน่วยงาน 

ของตัวเอง เน้ือหาของหลักสูตรในส่วนที่เก่ียวกับกฎหมายปกครองนั้นมีความเข้มข้นทั้งหลัก 

กฎหมาย รวมทั้งสอดแทรกคดีตัวอย่างที่เกิดขึ้นจริงในประเด็นต่าง ๆ  ให้ได้เรียนรู้ไปพร้อม ๆ  กัน 

ดังนั้นท่านผู้บริหารระดับสูงที่มีความสนใจและตั้งใจที่อยากจะเพ่ิมเติมความรู้ในเร่ืองกฎหมาย

ปกครอง และเทคนิคการบริหารสมัยใหม่เร่ืองต่าง ๆ จึงเป็นกลุ่มเป้าหมายที่เราอยากจะ 

เชิญชวนให้สมัครเข้ารับการอบรม เพราะนอกจากความรู้ที่ท่านจะได้รับแล้วท่านจะยังได้ม ี

โอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ต่าง ๆ ในการบริหารงานกับเพ่ือนร่วมรุ่นของท่านซ่ึงเป็น 

ผู้บริหารระดับสูงเช่นเดียวกัน ก็อาจจะท�ำให้ได้มุมมองใหม่ ๆ ในการบริหารงาน รวมทั้ง 

ได้เพื่อนกลุ่มใหม่ด้วย เพราะในหลักสูตรนอกเหนือจากภาควิชาการแล้ว ก็ยังจัดให้มีกิจกรรม 

กลุ่มสัมพันธ์ และการศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศด้วย

• หลักสูตรนี้เหมาะกับใครบ้าง
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• ค่าลงทะเบียนแพงหรือไม่ คุ้มค่ากับการเรียนหรือไม่

• เรียนแล้วสามารถน�ำไปใช้อะไรได้บ้าง

	 ค่าลงทะเบียนของหลักสูตรนี้ไม่แตกต่างจากหลักสูตรที่จัดข้ึนส�ำหรับนักบริหารระดับสูง 

ของหน่วยงานอื่น ๆ ในการคิดค�ำนวณค่าใช้จ่ายนั้น เราพยายามตัดรายการค่าใช้จ่ายที่ไม่จ�ำเป็น

ออกไป และค่าใช้จ่ายที่เราให้ความส�ำคัญและไม่ลังเลที่จะใช้จ่ายเลยคือค่าวิทยากร ซึ่งเราเลือก

ที่จะเชิญผู้ที่ได้ช่ือว่าเป็นผู้เช่ียวชาญในสาขาวิชาที่จะมาบรรยายเพื่อให้ความรู้แก่ผู้รับการอบรม 

รายช่ือวิทยากรทั้งหมดต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรซ่ึงเป็น 

ผู้ทรงคุณวุฒิ ท่านจะช่วยกรุณาพิจารณากลั่นกรองและคัดเลือกวิทยากรที่คิดว่ามีความรู้ 

มีประสบการณ์ และสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ดีที่สุดให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม แม้ว่าหลายท่าน 

จะมีตารางงานที่หนาแน่นมาก เราก็พยายามนัดหมาย สลับตารางเพ่ือให้ท่านได้มาบรรยาย 

ให้เรา รวมทั้งในเร่ืองการจัดสถานที่อบรมซ่ึงเราก็ต้องเลือกสถานที่ที่มีความสะดวกในการ 

เดินทาง มีปัจจัยแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อให้ท่านได้รับความรู้จากวิทยากรได้อย่างเต็มที่ 

เรียกว่าผูเ้ข้ารับการอบรม มาเพ่ือเรียนและท�ำกิจกรรมตามทีก่�ำหนดได้เลย เร่ืองอืน่ ๆ  ผูอ้�ำนวยการ 

หลักสูตรและเจ้าหน้าที่หลักสูตรพร้อมจะดูแลให้ท่านได้รับความสะดวกสบายในการอบรม 

ทุกประการ ดังนั้นถ้าจะถามว่าคุ้มค่าหรือไม่ ก็ขอตอบว่าเมื่อเทียบกับความรู้ที่ท่านจะได้รับ 

จากวิทยากรที่เราตั้งใจเรียนเชิญมา และกิจกรรมต่าง ๆ ที่ท่านจะมีโอกาสได้เข้าร่วมต้องถือว่า 

คุ้มค่ามาก

	 อย่างที่ได้กล่าวแล้วว่า “กฎหมายปกครองนั้นเก่ียวข้องกับทุกช่วงชีวิต” ดังนั้นส่ิงที่ท่าน 

จะได้แน่ ๆ  คอืความรู้เก่ียวกับกฎหมายปกครองทีจ่ะเป็นประโยชน์ในการด�ำรงชีวิตและการบริหาร

งาน เพราะไม่เพยีงแต่ได้ความรู้จากวิทยากรของเราเท่านัน้ ท่านยงัสามารถเข้าถึงแหล่งทรัพยากร

การเรียนรู้ด้านกฎหมายปกครองของส�ำนกังานศาลปกครอง เพือ่ค้นคว้าต่อยอดความรู้ของท่าน

ให้ลึกซ้ึงและกว้างไกลไปกว่าในห้องเรียนได้อีกด้วย ประการหนึ่งที่เราคาดหวังก็คือ หากท่าน 

ได้รับความรู้จากการอบรมในหลักสูตรนี้อย่างถ่องแท้แล้ว เราก็อยากให้ท่านเป็น “ส่ือบุคคล” 
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• อาจารย์ผู้สอนเป็นใครบ้าง

	 วิทยากรที่เราได้เรียนเชิญให้มาบรรยายในหลักสูตรนี้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในเร่ืองนั้น ๆ 

ที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรของเราได้ผ่านความเห็นชอบมาแล้ว ถ้าเป็นเร่ืองเก่ียวกับ 

หลักกฎหมายปกครอง ก็จะเป็นตุลาการศาลปกครองสูงสุด หรืออาจารย์มหาวิทยาลัยที่มี 

ความเช่ียวชาญในเร่ืองนั้น ๆ แต่ต้องเรียนก่อนว่าวิชาของเราหลายวิชาไม่ได้เป็นการบรรยาย 

อย่างเดยีว บางวิชาเป็นการสัมมนา หรือสัมมนากรณศีกึษา ซ่ึงจะมกีารยกคดพิีพาททางปกครอง

ทีเ่กิดข้ึนจริงมาถกกัน ซ่ึงก็จะมผีูท้ีเ่ก่ียวข้องกับคดปีระเภทนัน้ ๆ  มาร่วมให้ทรรศนะด้วย เพือ่ขยาย 

กรอบความคิดของท่านให้กว้างข้ึนหรือวิชาที่เป็นเทคนิคการบริหารสมัยใหม่ เราก็เรียนเชิญ 

ผู้บริหารระดับสูงขององค์กรต่าง ๆ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับท่านเพ่ือเปิดมุมมองใหม่ ให้ท่าน 

ได้เก็บเอาประเด็นที่น่าสนใจไปใช้ในการบริหารงาน การเข้ารับการอบรมในหลักสูตร บสป. นี ้

จึงมีทั้งการบรรยาย (บ.) สัมมนา (ส.) และ แลกเปลี่ยนทรรศนะ (ป.) ซึ่งเป็น ๓ ประเด็นที่จะ 

ได้รับจากวิทยากรผูท้รงคณุวุฒขิองเรา จงึขอฝากให้ท่านผูบ้ริหารระดบัสงูทีส่นใจสมคัรเข้ารับการ 

อบรมในหลักสูตรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง เพื่อเสริมสร้างความรู ้

เกี่ยวกับกฎหมายปกครองที่จะเป็นประโยชน์ต่อตัวท่าน ผู้ใต้บังคับบัญชา และสังคมส่วนรวม

ที่ท�ำหน้าที่เผยแพร่ความรู้เก่ียวกับหลักกฎหมายปกครองให้เราต่อไปด้วย แม้อาจจะไม่ได้เป็น 

ไปในเชิงลึก แต่อย่างน้อยก็อาจจะแนะน�ำผู้ที่ก�ำลังเดือดร้อนเสียหาย หรือมีข้อพิพาทที่อาจ 

จะเข้าข่ายเป็นคดีปกครอง ให้มาปรึกษาคดีปกครองที่ศาลปกครองได้ หรืออาจจะแนะน�ำผู้ใต้ 

บังคับบัญชาของท่านให้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายหรือตามแนวปฏิบัติราชการ 

ที่ดีที่ศาลปกครองได้วางหลักไว้ ก็จะท�ำให้ข้อพิพาทมาสู่ศาลน้อยลง จึงอาจกล่าวได้ว่า ความรู ้

ที่ท่านได้รับจากหลักสูตรนี้สามารถท�ำให้ท่านท�ำหน้าที่ได้หลายบทบาท เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการ 

ช่วยสร้างความเป็นธรรมให้เกิดขึ้นในสังคม
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ภาพกิจกรรมการอบรม
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คณะกรรมการบริหารหลักสูตร  บสป.

ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ชาญชัย แสวงศักดิ์
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร

นายพรชัย มนัสศิริเพ็ญ
กรรมการบริหารหลักสูตร

นางสมฤดี ธัญญสิริ
กรรมการบริหารหลักสูตร

นายสุชาติ มงคลเลิศลพ
กรรมการบริหารหลักสูตร

นายสุเมธ รอยกุลเจริญ
กรรมการบริหารหลักสูตร

นายประสิทธิ์ศักดิ์ มีลาภ
กรรมการบริหารหลักสูตร

นายไพบูลย์ เสียงก้อง
กรรมการบริหารหลักสูตร

นายวิษณุ วรัญญู
กรรมการบริหารหลักสูตร
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เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร  บสป.

นางธมน แสงสำ�ราญ

ผู้อำ�นวยการหลักสูตร

นางสาวศิริวรรณ กิติเวชกุล

เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร

นางกรวิภา จันทรศร

เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร

นางสาวคมคาย พวงสุด

เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร

นางสาวมณทชา ธีรชนินกร

เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร

นางสมคิด จตุรภัทร

เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร

นางสาววนัสนันท์ กาญจนผลิน

เจ้าหน้าที่ประจำ�หลักสูตร
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โครงการศึกษาอบรม 
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